LEI N° 1480/2013
DATA: 14 de agosto de 2013.

Institui a “Ficha Limpa Municipal’ na nomeacao de
servidores a cargos comissionados no ambito da
administracao direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, e da outras
providéncias.

FACO SABER a todos os habitantes do Municipio
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou,
o Prefeito, nos termos do artigo 42, §3° da Lei
Organica do Municipio de Santa Terezinha de
Itaipu, sancionou, e eu, VALTER LARSSEN,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores,
nos termos do §7° do mesmo artigo, promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica vedada a nomeacao para qualquer cargo de provimento em
comissao no ambito da administracdao direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, de quem tenha sido condenado pela
pratica de situacdes que, descritas pela legislacao eleitoral conforme artigo
1° da Lei Complementar 64/1990 e suas alteracoes configurem hipoteses de
inelegibilidade.

Paragrafo unico. A vedacao prevista no caput nao se aplica aos crimes
culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem
aos crimes de acao penal privada.

Art. 2° Antes da nomeacao para cargo de provimento em comissao a pessoa
indicada, obrigatoriamente, devera apresentar declaracao de que nao se
encontra na situacao de vedacao de que trata o artigo anterior.

Art. 3° Os que forem ocupar cargos de empregos de direcao, chefia e
assessoramento, na administracao direta e indireta do Municipio, também
devem apresentar declaracao de que nao incorrem nas vedacoes de que trata
o art. 1°.

Art. 4° Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedacoes previstas
nesta Lei serao passiveis na aplicacao da pena cabivel.

Art. 5° Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder Legislativo
Municipal, de forma individualizada, a fiscalizacao de seus atos em



obediéncia a presente lei, com a possibilidade de requerer aos oOrgaos
competentes informacdes e documentos necessarios para o cumprimento
das exigéncias legais.

Art. 6° O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal, dentro do
prazo de noventa dias, contados da publicacao da lei, promoverao a
exoneracao dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissao,
enquadrados nas vedacoes previstas no art. 1°.

§ 1°.- Os atos de exoneracao produzirao efeitos a contar de suas respectivas
publicacoes.

§ 22.- A autoridade que nao tomar as providéncias cabiveis ou de qualquer
forma frustrar a aplicacao das disposicoes da presente Lei respondera pelo
ato na forma da legislacao municipal.

Art. 7.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal 3 de Maio, em 14 de Agosto de 2013.

Claudio Eberhard
PREFEITO



