::; MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
Vi ESTADO DO PARANA

LEI N° 1941/2022

DATA: 21 DE JANEIRO DE 2022.

EMENTA: AUTORIZA REVISAO GERAL SALARIAL
ANUAL AOS INATIVOS, PENSIONISTAS, AGENTES
POLITICOS E SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
NAO ABRANGIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR N°
241/2022 E  242/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu,
Estado do Parana, FACO SABER a todos os habitantes
do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu, sanciono a seguinte LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder revisao geral anual de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento) sobre os
vencimentos dos inativos, pensionistas e servidores publicos municipais n&o
abrangidos pela Lei Complementar n® 240/2022 e n°® 241/2022, ambas de 1° de janeiro
de 2022, referente a perda salarial correspondente ao apurado pelo indice INPC (indice
Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE, no periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31
de dezembro de 2021.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder reposicédo salarial de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento) sobre os
subsidios do Prefeito e Vice Prefeito, correspondente ao apurado pelo indice INPC
(indice Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE, no periodo de 1° de janeiro de
2021 a 31 de dezembro de 2021, nos termos do Art. 2° da Lei n° 1888/2020, de 06 de
novembro de 2020.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022.

Paco Municipal 3 de Maio, 21 de janeiro de 2022.

KARLA GALENDE
PREFEITA



